MUZEJ GRADA ILOKA
Setaliste oca Mladena Barbarica 5
32236 llok

Ur. broj: 2196-2-5/24-3/3
Klasa: 1-11/112-01/3-2/ 1
U lloku, 11. sije¢nja 2024. godine

Sukladno odredbama Clanka 23., stavak 1.4 Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i naginu
rada Muzeja grada Iloka, daje sljedecu

OBAVIJEST | UPUTU

kandidatima/kandidatkinjama u postupku natjecaja

I. OBJAVA NATJECAJA

V. d. ravnateljice Muzeja grada lloka raspisala je Natjecaj za Domara na neodredeno
vrijeme (u daljnjem tekstu: Natjecaj).

Natjecaj je objavljen 17. sijecnja 2024. godine na sluzbenim web-stranicama Muzeja grada

lloka, www.mgi.hr.
Rok za podnosenje prijava traje zaklju¢no do 24. sije¢nja 2024. godine

Mjesto rada: Ilok

Podaci o plaéi:

Pla¢a je utvrdena Pravilnikom o platama, naknadama pla¢e i ostalim materijalnim pravima
djelatnika s koeficijentima slozenosti poslova te osnovnu pla¢u ¢ini umnozak osnovice za obracun
place 1 koeficijenta prema slozenosti poslova na koje je sluzbenik i namjeStenik rasporeden, uve¢an
za 0,5 % za svaku navrSenu godinu radnog staza.

Koeficijent za obracun place odreden je Pravilnikom o pla¢ama, naknadama place i ostalim
materijalnim pravima djelatnika s koeficijentima slozenosti poslova u visini od 1,485, a osnovica
za obracun place utvrdena je Odlukom o osnovici za obracun place djelatnika Muzeja grada lloka
i Gradske knjiznice i ¢itaonice Ilok od 8. studenoga 2023. u iznosu od 522,10 eura bruto.

Prethodna provjera znanja i sposobnosti obuhvaca:
1. intervju

Nacin obavljanja prethodne provjere znanja i sposobnosti:
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1. Po dolasku na provjeru znanja od kandidata’kinja ¢e biti zatrazeno predoCavanje
odgovarajuce identifikacijske isprave radi utvrdivanja identiteta. Kandidati/kinje koji ne
mogu dokazati identitet, kao i osobe za koje se utvrdi da nisu podnijele prijavu na natjecaj
za radno mjesto za koje se obavlja provjera znanja, nee moci pristupiti provjeri znanja.

2. Zakandidata/kinju koji/a ne pristupi provjeri znanja smatrat ¢e se da je povukao/la prijavu
na natjecaj.

3. Po utvrdivanju identiteta, kandidatima/kinjama ¢e biti podijeljen test za pisanu provjeru

znanja.

Pisana provjera traje 60 minuta (pisano testiranje).

Kandidati/kinje su duzni/e pridrzavati se utvrdenog vremena i rasporeda provjere znanja.

Za vrijeme provjere znanja 1 sposobnosti u prostoriji za testiranje nije dopuSteno:

— Kkoristiti se bilo kakvom literaturom, odnosno biljeskama,

— Koristiti mobitel ili druga komunikacijska sredstva,

— napustati prostoriju u kojoj se odvija provjera znanja i sposobnosti,

— razgovarati s ostalim kandidatima/kinjama, odnosno na bilo koji na¢in remetiti
koncentraciju kandidata/kinja.

7. Kandidati/kinje koji/e se ponasaju neprimjereno i/ili koji prekrse pravila bit ¢e udaljeni/e s
provjere znanja. Njihov rezultat nece se razmatrati i smatrat ¢e se da su povukli prijavu na
Natjecaj.

8. Za pisanu provjeru znanja dodjeljuje se maksimalno 10 bodova ili se utvrduje 0 bodova.
Smatra se da su kandidati/kinje uspjesno polozili/e test ako su ostvarili najmanje 50 % (5
bodova) na testiranju.

9. Kandidate/kinje koji/e su uspjesno polozili/e pisani test Povjerenstvo poziva da pristupe
razgovoru (intervjuu) kojim Povjerenstvo utvrduje interese, profesionalne ciljeve i
motivaciju za rad u Muzeju. Rezultati intervjua boduju se do maksimalno 10 bodova.

o o

10. Nakon provedenog testiranja i intervjua, Povjerenstvo utvrduje Rang listu
kandidata/kinja prema ukupnom broju bodova ostvarenih na pisanom testiranju i
razgovoru.

11. Povjerenstvo izraduje i, uz ranije utvrdenu Rang listu kandidata/kinja, podnosi vrsitelju
duznosti ravnatelja Izvjesée o provedenom postupku provjere znanja i sposobnosti, a
koje potpisuju svi ¢lanovi.

12. V. d. ravnatelja, uz prethodnu suglasnost Upravnog vijec¢a, donosi Odluku o prijmu u
sluzbu kandidata/kinje. Odluka Ce biti dostavljena svim kandidatima/kinjama prijavljenima
na Natjecaj. Kandidat koji nije primljen moze podnijeti zalbu na ovu Odluku u roku od
petnaest (15) dana od dana dostave iste, koja se vrs$i objavom na web stranici 1 oglasnoj
plo¢i Muzeja grada Iloka.

13. Kandidat/kinja kojeg se, nakon prethodne provjere znanja i sposobnosti, uputi na provjeru
zdravstvene sposobnosti mora dostavi uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti u roku od
osam (8) dana, a prije potpisivanja ugovora o radu.

14. Poziv za provjeru znanja i sposobnosti biti ¢e objavljen na sluzbenoj web-stranici i
oglasnoj plo¢i Muzeja grada lloka najmanje pet (5) dana prije testiranja.
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Dodatne upute i informacije

Od dana na web-stranici Muzeja grada lloka pocinje te¢i rok od osam (8) dana za
podnoSenje prijava na natjecaj. Stoga je posljednji dan za podnoSenje prijava na natjecaj, predajom
posti (preporuceno) ili neposredno u Muzej, zaklju¢no s danom 24. sije¢nja 2024. godine.

Molimo podnositelje da prijavi priloZe sve isprave naznacene u Natjecaju — neuredna
prijava iskljuCuje podnositelja/icu iz postupka. Do dana isteka natjeCajnog roka prijave je
moguce dopuniti. Dopuna se predaje na isti nacin kao i prijava. Nakon isteka natjeajnog roka
nema mogucnosti dostave dokumentacije, bez obzira na razloge.

Kandidat/kinja moZe tijekom natjeajnog postupka pisanim putem povuci prijavu.

Marijana Juki¢, mag. arh.
v. d. ravnateljice
Muzeja grada lloka
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